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DEI CINQUE ANNI DI STUDI

Sei mesi a scuola poi in fabbrica

«Pronti a replicare con altre aziende»
Desi, il progetto di Ducati e Lamborghini. Marchesini lancia la sfida

di SIMONE ARMINIO

L’'ORGOGLIO stampato in faccia
e uno stemma da accarezzare con la
mano. I 48 ragazzi (20 anni di me-
dia) protagonisti del programma
Desi, ieri nella folla di imprendito-
ri, giornalisti, esponenti di governo
e istituzioni locali, si distinguevano
dalla casacca: nera e gialla per Lam-
borghini, grigia e rossa per Ducati
Motor. ‘Desi’, che sta per Dual Edu-
cation System I'taly’, ¢ il sisternaalla
tedesca, frutto di un lavoro congiun-
to e di un’inedita coesione sociale
che ha visto lavorare insieme — tra

i altri — i sindacalisti di Fiom-
%gil, Fim-Cisl e Uilm-Uil, i vertici
di Lamborghini e Ducati, la mini-
stra dell'istruzione Stefania Gianni-
ni, 'assessore regionale alla scuola
Patrizio Bianchi. I ragazzi hanno
appena terminato la parte teorica:
tre giorni a settimana alle Aldini-
Valeriani e due al Belluzzi-Fiora-
vanti. Da domani continueranno a
studiare sporcandosi le mani diret-
tamente sui motori.

LI PAGANO pure: 600 euro al me-
se. «Da baciarsi i gomiti», scherza
uno di loro. Cinque mesi a scuola e
cinque mesi in azienda, nei due rraz-
ning center inaugurati ieri. L'ispira-
zione & tedesca. «In Germania il si-
stema duale esiste dal medioevon,
spiega Sonja Baron, consulente del
ministero federale tedesco all'istru-
zione che ha collaborato allavarian-
te italiana. Luigi Torlai, direttore
delle risorse umane di Ducati,
scherzando, la redarguisce: «Vera-
mente 'andare a bottega, in Italia,
si usava fin dai tempi di Leonardon.
In ogni caso per tutti, in testa i due
padroni di casa, I'italiano Claudio
Domenicali, ad di Ducati e I'ad di

Lambor%hini, Stephan Winkel-
mann, «il programma ‘Desi’ & di im-
portanza strategica massimar. Un si-
stema «win to win», per Thomas Si-
gi, membro del board Volkswagen-
Audi, perché «le scuole danno ai lo-
ro studenti una prospettiva profes-
sionale e le aziende possono contare
su collaboratori qualificati».

MAURIZIO Marchesini, presiden-
teregionale di Confindustria, ieri sa-
lutava l'iniziativa con soddisfazio-
ne: «Il modello proposto da Lam-
borghini e Ducati ¢ molto interes-
sante e I'auspicio e che tutte le azien-

Gli studi alle Aldini-Valeriani
o all'ltis Belluzzi-Fioravanti
si alternano al lavoro

de con un certo numero di dipen-
denti del nostro territorio possano
attuarlo». Carpigiani, I'azienda di
macchine per il gelato, ad esempio
ha preso gia spunto. Le altre? «Gd,
Imae lastessa Marchesini—enume-
ra il presidente—, dove sono gia atti-
vi programmi simili ma destinati ai
diplomati». Ma «se il sistema scola-
stico fosse in grado di sostenere un
impegno su larga scala, la sfida sara
poi sviluppare programmi cosi im-
portanti di avviamento al lavoro an-
che con le migliaia di aziende piu
piccole». Neanche pochi minuti
che il preside dellTtis Belluzzi-Fio-
ravanti, Giuseppe Pedrielli, acco-
glie I'invito: «Nessun problema or-
ganizzativo, noi saremimo prontissi-
mi, anzi auspichiamo che la platea
si ampli di anno in anno» Anche a
tutte le aziende Bolognesi? «E per-
ché no, che ci contattino».
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